
 

５ いじめ未然防止，早期発見・早期対応の年間計画  

 

月 取組内容 備考 

四

月 

 

・ＰＴＡ総会で※「いじめ基本方針」策定の流れを説明(※以後「方針」) 

・学校だより，Ｗｅｂページにて「方針」の発信 

・職員研修会の実施（「方針」の策定と年間の流れを説明） 

・いじめ未然防止の考えを盛り込んだ，学級目標の設定 

・第１回心のアンケート（学校形式）の実施 

「方針」の策定 

 

五

月 

 

・第１回「いじめ未然防止・対策委員会」の実施 

・学校運営協議会にて本校の「方針」を説明 

・計画委員によるいじめゼロに向けての目標決めと全校への周知 

・ネットモラル安心･安全利用研修会の実施 

（外部講師による５．６年児童と保護者向けのネットモラル研修会） 

 

 

 

六

月 

・第２回心のアンケート（市形式）の実施 

・個別の教育相談の実施 

 

七

月 

・第１回「教職員の取組評価アンケート」の実施 

 

第 1 回 

県いじめ調査 

八

月 

・職員研修会（生徒指導事例研修） 

 

 

 

九

月 

・第３回心のアンケート（学校形式）の実施 

・第２回「いじめ未然防止・対策委員会」の実施 

（前期のいじめ・防止対策の取組の振り返り，後期の取組につなぐ） 

 

 

十

月 

・児童向けネットモラル研修の実施 

 

 

 

十

一

月 

・第４回心のアンケート（市形式）の実施 

・個別の教育相談の実施 

・いじめ未然防止に向けた各クラスでの取り組み目標決めと取組 

 

十

二

月 

・いじめ未然防止に向けた全校での取組のまとめ（全校集会） 

・「ひびきあいの日」の実践（いじめに関する道徳授業） 

・第２回「教職員の取組評価アンケート」の実施 

第２回 

県いじめ調査 

いじめゼロ集会 

一

月 

・教職員による次年度の取組計画の作成 

・第５回心のアンケート（学校形式）の実施 

 

 

二

月 

 

・第３回「いじめ未然防止・対策委員会」の実施 

（本年度のいじめ防止，対策の取組の振り返り） 

・学校運営協議会にて本年度の取組成果を説明 

 

 

 

三

月 

 

・第３回「教職員の取組評価アンケート」の実施 

・個別の教育相談の実施（次年度に向けて） 

・学校だよりで本年度の取組成果を説明 

第３回県 

いじめ調査 

(国の調査) 

   ＊毎月，教育相談生徒指導交流会を開き，職員間で児童理解を図る。 

 

 

         


