
 

 

 

■５ いじめ未然防止、早期発見・早期対応の年間計画  

 
月 取組内容（例） 備考 

４月 

 

 

・入学式等での「学校いじめ防止基本方針」（以下「方針」）説明 

・学校だより、ホームページ等による「方針」等の発信 

・職員研修会の実施（「方針」、前年度のいじめの実態と対応等） 

「方針」の確認 

 

 

５月 

 

・校内「いじめ未然防止・対策委員会」の実施（以降、随時実施）  

 

６月 

 

 

・教育相談の実施 

・児童向けネットいじめ研修① 

・教育相談の実施 

 

 

 

７月 

 

 

・第１回「教職員取組評価（学校評価）アンケート」（対策等の見直し） 

・「いじめ未然防止・対策委員会」の実施 

・職員会（夏休み前までのいじめ防止対策の取組の振り返り） 

・心のアンケート（記名式）の実施 

 

 

第 1回県いじめ調査 

８月 

 

・職員研修会（ネットいじめも含めた研修会・教育相談研修会） 

・校内「いじめ未然防止・対策委員会」の実施 

（夏休みまでの取組の評価） 

夏季休業中の指導 

 

９月 

 

・学校だよりによる取組の見直し等の公表 

・ホームページ等による取組経過等の報告 

 

 

１０月 

 

・教育相談の実施 

・学年会（いじめ防止対策の取組についての中間交流） 

 

 

１１月 ・「ひびきあいの日」に向けた取組（全校でのいじめ防止対策等の取組） 

・児童向けネットいじめ研修② 

 

 

１２月 

 

 

 

・心のアンケート（記名式）の実施と教育相談の実施 

・「ひびきあいの日」（児童会のいじめ防止対策等の発表） 

・第２回「教職員の取組評価（学校評価）アンケート」 

（次年度に向けて） 

・校内「いじめ未然防止・対策委員会」の実施 

（いじめ防止対策の取組についての中間交流） 

 

第 2回県いじめ調査 

 

冬季休業中の指導 

 

１月 

 

 

・職員会（冬休み前までのいじめ防止対策の取組の振り返り） 

・教職員による次年度の取組計画 

 

 

 

２月 

 

・心のアンケート（記名式）と教育相談の実施 

・「いじめ未然防止・対策委員会」の実施（外部専門家も含む。本年度

のまとめ及び来年度の計画立案）学校評議員会と兼ねる 

 

 

３月 

 

 

・第３回「教職員の取組評価アンケート」（１年間の評価） 

・学校だより等による次年度の取組等の説明 

 

第 3 回県いじめ調査

(国の調査を兼ねる) 

次年度への引き継ぎ 

＊毎月の校区・市教委へのいじめ指導に関する事例報告 

 


